pro!T
i°‘i"$«m.cmo~
L

Fapt -

Charte du / de la candidat(e) aux élections
CSE La Poste SA

La présente charte vise a préciser la conception de la mise a disposition d’'une candidature sur une
liste CGT FAPT dans le cadre des élections CSE La Poste d’octobre 2024.

Elle compléte la charte des élus.es et mandatés.es CGT annexé aux statuts confédéraux.

Télécharger la charte

La Fédération a pris la décision de solliciter tous ses syndiqué(e)s Poste S.A. pour qu'ils et elles
mettent leur candidature a disposition de leur syndicat pour constituer les listes CGT aux élections
CSE.

Nous voulons créer une dynamique de campagne en portant les revendications des postiéres et des
postiers et en gagnant massivement leurs participations au vote et au vote CGT en patrticulier.

Nous voulons transformer les Instances Représentatives du personnel en véritable lieux de
négociation et permettre a nos élus de faire échos aux exigences et demandes des salariés

Nous savons aussi que le rapport de force est incontournable pour obtenir de véritables avancées

Notre démarche est exigeante, et toutes les candidatures mises a disposition sont essentielles a sa
mise en ceuvre.

Elles obligent le syndicat et la fédération, qu’elle que soit la finalisation des listes, a prendre des
dispositions pour favoriser I'implication de chacun et chacune de ses adhérents selon le temps et les
moyens dont il dispose.

Dans le cadre des élections CSE a la Poste SA 2024 et de la mise & disposition de candidature :

Le syndicat créera les conditions d’un fonctionnement collectif et démocratique avec I'ensemble des
élus pour l'activité au sein des instances, la participation, les prises de position, la consultation des
syndiqués et des salariés. |l s’engage a associer le/la candidat(e) au fonctionnement de la structure et
au minimum a l'inviter lors des réunions de fonctionnement (AG - congrés — réunions de syndiqués...),
a mettre a sa disposition toutes les informations nécessaires pour I'exercice de sa responsabilité et a
lui proposer un parcours de formation syndical général et adapté au mandat avant et pendant
I'exercice de celui-ci

La fédération s’engage a construire et a mettre a disposition tous les outils permettant la
connaissance et I'appropriation des orientations nationales. A I'appui du site fédéral, elle favorisera
une mise en réseau des informations issues des différents CSE et des négociations avec les
directions.

Avec le syndicat, la fédération assure un suivi des parcours militants pour imposer une juste
reconnaissance par La Poste des acquis de I'expérience syndicale et portera les exigences de droits
supplémentaires pour I'exercice des responsabilités

Le /la candidat(e) s’engage a étre diment syndiqué. e par le reglement régulier de ses cotisations, a
suivre les formations CGT proposées, a prioriser pour moitié le temps qui lui est imparti par son
mandat avec les structures de I'organisation et I'activité de proximité avec les salariés.

Le /la candidat(e) Le syndicat La fédération
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